JHB - JUGENDHILFE- UND
BERATUNGSGESELLSCHAFT mbH

KOMPETENT - REGIONAL - NACHHALTIG
Wensct:. Sein. Déinfen.

Sie suchen eine neue Herausforderung? Wollen Gber
Ihren padagogischen Tellerrandhinausblicken?
Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir haben die Losung!

Wir sind ein junges, dynamisches Unternehmen der Jugendhilfe und suchen motivierte,
entwicklungswillige Erzieher sowie Sozialpddagogen (B.A.) fir die personellen Ausstattung
unserer neu zu eréffnenden stationdren Jugendhilfeeinrichtung fir Kinder im Alter von 0 - 6
Jahren in Frankfurt (Oder).

Ihre Stellenbezeichnung: Sozialarbeiter*in fur stationdre Kinder- und
Jugendhilfeeinrichtung

Ihr Einsatzort: Brandenburg | Frankfurt/Oder
Beginn: 01.03.2024 oder 01.04.2024
Aufgaben

e Sozialpadagogische Betreuung und Begleitung von Kindern im Alter von 0 - 6 Jahren

e Aktive Mitgestaltung der padagogischen Vorhaben, Themen und Projekten

e Gewissenhafte Dokumentation der Arbeit

e Teilnahme/ Beteiligung an Hilfeplangesprachen

e Entwicklung des Verantwortungsgefiihls der Kinder

e Erlernen verschiedener lebenspraktischen Fahigkeiten

e Starkung der Beziehungsfahigkeit und den sozialen Kompetenzen der Kinder

e Starkung und Nutzung der personlichen Ressourcen

e Hilfe zur Verselbststandigung

e Integration in das Gemeinwesen

e Unterstlitzung beim Aufbau einer stabilen Elternbeziehung

e Zusammenarbeit mit Fachamtern, sowie weiteren Ansprechpartnernim
Unterstltzungssystem
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Anforderungsprofil

» Abgeschlossenes Studium — mindestens Bachelor Soziale Arbeit/ Sozialpadagogik
= kreativ und ideenreich

= selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

= souverdnes und freundliches Auftreten

= ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

= Verantwortungsbewusstsein

= Engagement, Flexibilitdt, Belastbarkeit und Zuverlassigkeit

» Empathisches Auftreten gegeniber den Jugendlichen und Eltern

= sehr sicherer Umgang mit gangigen MS-Office-Programmen (insb. Word)

=  Flhrerschein Klasse B

Was wir lhnen bieten

Arbeitsvertrag ohne Befristung

individuelle Arbeitsvertrage von 30 bis 40 Wochenarbeitsstunden
sechsmonatige Probezeit zum gegenseitigen Kennenlernen

feste Arbeitszeit nach Dienstplan im Schichtdienstsystem (24 Stunden Dienst
moglich)

* & & o

¢ 34 Tage Urlaub

¢ autonome Entwicklung von individuellen padagogischen Konzepten aber auch
permanente Ansprechbarkeit und Teamberatung

¢ offene Teamatmosphare

¢ arbeitgeberfinanzierte Weiterbildungen

¢ Supervisionen

¢ viel Raum fir die persénliche Weiterentwicklung im Einklang mit der Entwicklung des

Unternehmens
¢ technische Ausstattung wie Diensttelefon und ggf. Laptop

Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns gerne lhre aussagekraftigen

Bewerbungsunterlagen zul
(Uns sind vielfiltige Teams wichtig. Wir freuen uns deshalb tber
Bewerbungen von Menschen aller gesellschaftlichen Gruppen)

Ihr Ansprechpartner bei inhaltlichen Fragen zum Job:
Herr Sandow und Herr Schramm
Telefon: 03334 - 2795100 oder 0151 15977542
Mail: projektmanagement@jhb-gmbh.de oder
regionalleitung-brb-suedost@jhb-gmbh.de
Post: Boldtstr. 22, 16225 Eberswalde
Bei allgemeinen Fragen zum Bewerbungsprozess: 03334 27 95 100.
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